
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ders Bilgi Formu (Türkçe) 
Ders Adı   
Örgüt Sosyolojisi 

Bölüm/Program/ABD 
Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri 

Kredi: 
4 

Yıl-Dönem: 
2012-13/Güz 

Ders Kodu 
ÇEİ 

Ders Düzeyi 
Lisans 

  

Seçmeli/Zorunlu 
Seçmeli 

Öğretim Dili 
Türkçe 

Saatler/Kredi 
T 3 U 0 L 0 K 3 

*Öğretim Eleman(lar)ı: Doç.Dr.Birgül ÇİFTCİ(birgul@mu.edu.tr) 
*Öğretim elemanı adı yalnızca bilgi ve iletişim amaçlı olarak verilmiştir. Her bir derse öğretim elemanı ataması, dönem başında yönetim kurulu kararı ile yapılır. 

Öğretim Yöntem ve Teknikleri: Anlatım, soru-cevap ve tartışma. 

Ders Amaçları: Dersin amacı, örgütlerin kuramsal boyutunu, tarihsel gelişim sürecinde geçirdiği aşamaları, 
çalışanlar ve dış çevreyle ilişkilerini sosyolojik olarak analiz etmektir. 
Ders İçeriği:  

I. Hafta Örgüt Sosyolojisinin Tanımı ve Gelişimi 

II. Hafta Örgüt ve Yönetim Teorileri 

III. Hafta Modernite Sürecinde Örgütler ve Özellikleri 

IV. Hafta Postmodernite Sürecinde Örgütler ve Özellikleri 

V. Hafta Örgütlerde Gözetim ve Sanal Örgütler 

VI. Hafta Örgütlerde Güç, Baskı ve Hiyerarşi 

VII. Hafta Örgütsel Çatışma 

VIII.Hafta Ara Sınav 

IX. Hafta Örgüt Kültürü        

X. Hafta Örgütsel Etik 

XI. Hafta Örgütlerde Gruplar 

XII. Hafta Örgütsel Değişme 

XIII.Hafta Örgütlerde İletişim 

XIV.Hafta Örgütlerde Liderlik 

XV. Hafta Genel Değerlendirme 
 
Beklenen Öğrenme Kazanımları: Dersin sonunda öğrenci; 

1. Örgüt kavramını sosyolojik açıdan tanımlar. 
2. Örgüt ve yönetim kuramlarını açıklar. 
3. Örgütlerin tarihsel gelişim sürecinde geçirdiği aşamaları sıralar. 
4. Örgütlerin günümüzde karşılaştığı sorunları sosyolojik açıdan analiz eder. 
5. Örgütlerde yaşanan sorunlara çözüm yollarını tartışır. 

Ölçme ve Değerlendirme Yöntem(ler)i: Ara Sınav: %40; Yarıyıl Sonu Sınavı: %60 
Ders Kitabı:  
Muharrem VAROL Örgüt Sosyolojisine Giriş, AÜ İletişim Fak.yay., Ankara, 1993. 
Önerilen Kaynaklar:  
Ayşe ÖNCÜ Örgüt Sosyolojisi, Turhan yay.,Ankara, 1982. 
Enver ÖZKALP ve Çiğdem KIREL Örgütsel Davranış, Ekin yay., Bursa, 2011. 
Max.WEBER Sosyoloji Yazıları (Çev.Taha Parla), İletişim yay., İstanbul, 2006. 
Ali Deniz AKKİRMAN Sanal İşyerinde Örgütsel Davranış,Alfa yay.,İstanbul, 2004. 
Türkçe ve İngilizce seçilmiş makaleler 

Ön/Yan Koşulları: 


